USTAWA
7 dnia 16 kwietnia 2004 r.
0O CZASIE PRACY KIEROWCOW

(Dz.U. z dnia 30 kwietnia 2005r.; Dz.U.04.92.879; Dz.U.05.180.1497)

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

Art. 1. Ustawa okresla:

1) czas pracy kierowcodw zatrudnionych na podstawie stosunku pracy;

2) obowiazki pracodawcéw w zakresie wykonywania przewozéw drogowych;

3) zasady stosowania norm dotyczacych okreséw prowadzenia pojazddw, obowigzkowych przerw w
prowadzeniu i gwarantowanych okreséw odpoczynku, okreslonych rozporzadzeniem Rady (EWG) nr
3820/85 z dnia 20 grudnia 1985 r. w sprawie harmonizacji niektérych przepiséw socjalnych odnoszacych sie
do transportu drogowego (Dz. Urz. WE L 370 z 31.12.1985) oraz Umowa europejska dotyczaca pracy zatog
pojazdow wykonujacych migdzynarodowe przewozy drogowe (AETR), sporzadzona w Genewie dnia 1 lipca
1970 r. (Dz. U. z 1999 r. Nr 94, poz. 1086 i 1087), zwang dalej "Umowa AETR".

Art. 2. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

1) transport drogowy - transport drogowy w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcic
drogowym (Dz. U. Nr 125, poz. 1371, z pézn. zm.>);

2) przewdz drogowy - przewéz drogowy w rozumieniu rozporzadzenia nr 3820/85/EWG;

3) przewoz regularny - przewdz regularny w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie
drogowym;

4) stanowisko pracy kierowcy:
a) siedzibg pracodawcy, na rzecz kidrego kicrowca wykonuje swoje obowiazki, oraz inne miejsce
prowadzenia dzialalnosci przez pracodawcg, w szezegoInosei filie, przedstawicielstwa i oddziaty,
b) pojazd, ktory kierowca prowadzi,
¢) kazde inne miejsce, w ktorym kierowca wykonuje czynnosei zwiazane z wykonywanymi przewozami
drogowymi;

5) tydzieti - okres pomiedzy godzing 00” w poniedziatek i godzina 24%° w niedziele.

Art. 3. Przepisy ustawy nie naruszaja postanowieni zawartych w rozporzadzeniu nr 3820/85/EWG i Umowie
AETR.

Art. 4. W zakresie nieuregulowanym ustawa stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pozn. zm.*).

Rozdzial 2
Crzas pracy kieroweéw zatrudnionych na podstawie stosunku pracy

Art. 5. Przepisy niniejszego rozdziatu maja zastosowanie do kierowcdw zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy, jezeli przepisy innych ustaw nie stanowig inaczej.
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Art. 6. 1. Czasem pracy kierowcy jest czas od rozpoczecia do zakonczenia pracy, ktdra obejmuje wszystkie
czynnosci zwigzane z wykonywaniem przewozu drogowego, w szczegdlnoset:

1) prowadzenie pojazdu;

2) zaladowywanie i roztadowywanie oraz nadzér nad zaladunkiem i wyladunkiem;

3) nadzor oraz pomoc osobom wsiadajacym 1 wysiadajacym;

4) czynnosci spedycyjne;

5) obstuge codzienng pojazdow i przyczep;

6) inne prace podejmowane w celu wykonania zadania stuzbowego lub zapewnienia bezpieczenstwa oséb,
poijazdu i rzeczy;

7) niezbedne formalnodci administracyine;

8) utrzymanie pojazdu w czystosei.
2. Czasem pracy kierowcy jest réwniez czas poza przyjetym rozktadem czasu pracy, w ktérym kierowca
pozostaje na stanowisku pracy kierowcy w gotowosci do wykonywania pracy, w szczegSlnosci podczas
oczekiwania na zatadunek lub roztadunek, ktdérych przewidywany czas trwania nie jest znany kierowcy przed

wyjazdem albo przed rozpoczgciem danego okresu.

3. Do czasu pracy kierowcy wlicza si¢ przerwe w pracy trwajaca 15 minut, ktérg pracodawca jest
obowigzany wprowadzi, jezeli dobowy wymiar czasu pracy kierowcy wynosi co najmniej 6 godzin.

Art. 7. Do czasu pracy kierowcy nie wlicza sig:
1) czasu dyzuru, jezeli podczas dyzuru kierowca nie wykonywat pracy;
2) nieusprawiedliwionych postojoéw w czasie prowadzenia pojazdu,;
3) dobowego nieprzerwanego odpoczynku;
4) przerwy w pracy, o ktdre] mowa w art. 16 ust. 1.

Art. 8. Dla celow rozliczania czasu pracy i ustalania uprawnienia do wynagradzania za prace w godzinach
nadliczbowych, przez dobe nalezy rozumie¢ 24 kolejne godziny, poczynajac od godziny, w ktérej kierowca
rozpoczyna prace zgodnie z obowiazujacym go rozkladem czasu pracy.

Art. 9. 1. Czasem dyzuru jest czas, w ktorym kierowca pozostaje poza normalnymi godzinami pracy w
gotowosci do wykonywania pracy wynikajgcej z umowy o prace w zaktadzie pracy lub w innym miejscu
wyznaczonym przez pracodawce.

2. Do czasu dyzuru zalicza sig przerwy przeznaczone na odpoczynek o ktérych mowa w art. 13 128.

3. W przypadku gdy pojazd jest prowadzony przez dwoch lub wiecej kierowcow, czas nieprzeznaczony na
kierowanie po_lazdem jest czasem dyzuru.

4. Czas dyzuru nie moze by¢ wliczany do przystugujacego kierowcy dobowego nieprzerwanego odpoczynku.
Wykorzystywanie dobowego odpoczynku w pojezdzie w sposdb okreslony w art. 14 ust. 1 nie moze byo
traktowane jako czas dyzuru.

5. Za czas dyzuru, o ktérym mowa w ust. 1, z wyjatkiem dyzuru pelnionego w domu, kierowcy przystuguje
czas wolny od pracy w wymiarze odpowiadajgcym diugosei dyzuru, a w razie braku mozliwosci udzielenia
czasu wolnego - wynagrodzenie wynikajace z jego osobistego zaszeregowania okreslonego stawka
godzinowa, lub miesigczna, a jezeli taki sktadnik wynagrodzenia nie zostat wyodrquony przy okreslaniu
warunkéw wynagradzania - 60 % wynagrodzenia.

6. Za czas dyzuru, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, kierowcy przystuguje wynagrodzenie w wysokogci
okreslonej w przepisach o wynagradzaniu obowiazujacych u danego pracodawcy, nie nizsze Jednak niz w
wysokosci potowy wynagrodzenia okreslonego w ust. 5.

Art. 10. 1. Okresy pozostawania do dyspozycji oznaczaja okresy, inne niz przerwy i czas odpoczynku,
podczas ktdrych kierowcea nie jest obowiazany pozostawaé na stanowisku pracy kierowcy, bedac
Jjednoczesnie w gotowoscei do rozpoczecia albo kontynuowania prowadzenia pojazdu albo wykonywania
innej pracy. Okresy pozostawania do dyspozycji obejmuja w szczegdlnosci czas, w ktdrym kierowca
towarzyszy pojazdowi transportowanemu promem lub pociagiem, czas oczekiwania na przejsciach
granicznych oraz w zwiazku z ograniczeniami w ruchu drogowym.
2. Okresy pozostawania do dyspozycji poza rozktadem czasu pracy zalicza sig do czasu dyzuru.
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3. W przypadku gdy kierowca, do ktérego stosuje sie zadaniowy czas pracy, nie wypracowat dobowego
wymiaru czasu pracy, okresy, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza si¢ do czasu pracy w wymiarze 8 godzin, a w
pozostatym zakresie do czasu dyzuru. :

Art. 11. 1. Czas pracy kierowcy nie moze przekraczaé 8 godzin na dobg 1 przecietnie 40 godzin w
przecigtnie pigciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 4
miesigcy, z zastrzezeniem art. 15 ust. 11 3-5.

2. Rozklady czasu pracy kierowcy sa ustalane na okresy nie krétsze niz 2 tygodnie, z zastrzezeniem art. 19.

Art. 12 1 Tvgndninwy czas pracy ](iPrnw(‘y, facznie 7 gnd'?in;!mi nadliczbowymi _nie moze przekraczal
przecietnie 48 godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym nicprzekraczajacym 4 miesigey.

2. Tygodniowy czas pracy, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ przedtuzony do 60 godzin, jezeli $redni
tygodniowy czas pracy nie przekroczy 48 godzin w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 4
miesiecy. '

3. Wymiar czasu pracy okreslony w ust. 1 i 2 obowiazuje takze kierowce zatrudnionego u wigcej niz jednego
pracodawcy.

Arxt. 13. 1. Po szesciu kolejnych godzinach pracy kierowcey przystuguje przerwa przeznaczona na
odpoczynek w wymiarze nie krotszym niz 30 minut, w przypadku gdy liczba godzin pracy nie przekracza 9
godzin, oraz w wymiarze nie krétszym niz 45 minut, w przypadku gdy liczba godzin pracy wynosi wigcej niz
9 godzin. Przerwa moze by¢ dzielona na okresy krdtsze trwajgce co najmniej 15 minut kazdy,
wykorzystywane w trakcie szesciogodzinnego czasu pracy lub bezposrednio po tym okresie.

2. Przerwy okre§lone w ust. 1 oraz art. 28 ulegaja skroceniu o przerwe, o ktorej mowa'w art. 6 ust. 3.

Art. 14. 1. W kazdej dobie kierowcy przystuguje prawo do co najmniej [ 1 godzin nieprzerwanego
odpoczynku. Dobowy odpoczynek moze by¢ wykorzystany w pojezdzie, jezeli pojazd znajduje sie na
postoju i jest wyposazony w miejsce do spania.

2. W kazdym tygodniu kierowcy przyshuguje prawo do co najmniej 35 godzin nieprzerwanego odpoczynku.
Tygodniowy nieprzerwany odpoczynek obejmuje odpoczynek dobowy, o ktérym mowa w ust. 1,
przypadajacy w dniu, w ktdrym kierowea rozpoczal odpoczynek tygodniowy.

Art. 15. 1. Do kierowcdw zatrudnionych w transporcie drogowym mogg by¢ stosowane rozklady czasu
pracy, w ktérych jest dopuszezalne przedtuzenie wymiaru czasu pracy do 10 godzin na dobe, a do
pozostatych kierowcdw do 12 godzin na dobe - w ramach systemu réwnowaznego czasu pracy.

2. W systemie rOwnowaznego czasu pracy wymiar czasu pracy przedhuzony w poszczegdlnych dniach jest
réwnowazony skréconym czasem pracy w innych dniach lub dniami wolnymi od pracy.

3. Okres rozliczeniowy nie moze by¢ dhuzszy niz 1 miesiac, z zastrzezeniem ust. 4 1 5.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach okres rozliczeniowy moze by¢ przedtuzony, nie wiccej jednak
niz do 3 miesiecy.

3. Przy pracach uzaleznionych od pory roku lub warunkdw atmosferycznych okres rozliczeniowy moze byé
przedluzony, nie wigcej jednak niz do 4 miesigcy.

Art. 16. 1. Do kierowcow zatrudnionych w transporcie drogowym moze by¢ stosowany, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, system przerywanego czasu pracy wedlug z gory ustalonego rozktadu,
przewidujgcego nie wigcej niz jedng przerwe w pracy w ciagu doby, trwajaca nie dtuzej niz 5 godzin. W
przypadku gdy kierowca wykonuje przewozy regularne, przerwa moze trwaé nie dtuzej niz 6 godzin, jezeli
dobowy wymiar czasu pracy nie przekracza 7 godzin.

2. Za czas przerwy, o ktérej mowa w ust. 1, kierowcy przystuguje prawo do wynagrodzenia w wysokosei
polowy wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 9 ust. 5; podczas przerwy kierowca moze swobodnie
dysponowa¢ swoim czasem.

3. Przy ustalaniu rozktadu czasu pracy w systemie przerywanego czasu pracy stosuje sie przepisy dotyczace
przerw przeznaczonych na odpoczynek, chyba ze przerwa przewidziana w ustalonym rozktadzie czasu pracy

Dokument pobrany ze strony internetowej: www kancelaria-trans.pl 3




nastepuje nie pdzniej niz po uplywie okresu, po ktérym kierowcey przystuguje przerwa przeznaczona na
odpoczynek.

4. System przerywanego czasu pracy moze by¢ stosowany roéwniez w przypadku wykonywania
niezarobkowego przewozu drogowego - przewozu na potrzeby wiasne w rozumieniu ustawy z dnia 6
wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym.

Art. 17. Do kierowcow zatrudnionych w transporcie drogowym moze byé stosowany, w przypadkach
uzasadnionych rodzajem wykonywanych przewozow lub ich szczegélnq organizacja, zadaniowy czas pracy,
w ktorym zadama przewozowe ustala pracodawca w taklm wymlarze aby mogty byé wykonane w ramach

odpoczynek i okresow odpoczynku Rozk{ad czasu pracy w okresw Wykonywania danego zadama
przewozowego ustala kierowca.

Art. 18. 1. Systemy i rozklady czasu pracy oraz przyjete okresy rozliczeniowe czasu pracy ustala sie w
ukfadzie zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy albo w obwieszczeniu, jezeli pracodawca nie jest objgty
uktadem zbiorowym pracy lub nie jest obowiazany do ustalenia regulaminu pracy.

2. Pracodawca, u ktdérego nie dziata zaktadowa organizacja zwiazkowa, a takze pracodawca, u ktérego
zakladowa organizacja zwiazkowa nie wyraza zgody na ustalenie lub zmiang systeméw i rozktadow czasu
pracy oraz okresow rozliczeniowych czasu pracy, moze stosowaé okresy rozliczeniowe okreslone w art. 15
ust. 3-5 - po uprzednim zawiadomieniu wlasciwego inspektora pracy.

3. System przerywanego czasu pracy, o ktérym mowa w art. 16, wprowadza si¢ w ukfadzie zbiorowym pracy
lub w regulammle pracy, a u pracodawcy, u ktérego nie dzm%a zaktadowa organizacja zwiazkowa - w
umowie o prace.

Art. 19. W uzasadnionych przypadkach w ramach systemu réwnowaznego czasu pracy, o ktérym mowa w'
art. 15, dopuszcza sig stosowanie przerywanego czasu pracy okreslonego w art. 16, wedtug z géry ustalonego
rozktadu czasu pracy oraz z uwzglednieniem przepiséw o obowiazkowym dobowym odpoczynku; roziklad
czasu pracy powinien obejmowac okres co najmniej miesiaca.

Art. 20. 1. Praca wykonywana ponad obowigzujace pracownika normy czasu pracy, a takze praca
wykonywana ponad dobowy przedtuzony wymiar czasu pracy, wynikajacy z obowiazujacego kierowce
systemu i rozktadu czasu pracy, stanowi prace w godzinach nadliczbowych.
2. Praca w godzinach nadliczbowych jest dopuszczalna w razie:

1) sytuacji i zdarzen wymagajacych od kierowcy podjecia dziatan dla ochrony zycia lub zdrowia ludzkiego
oraz mienia albo usuniecia awarii;

2) szczegdlnych potrzeb pracodawcy.
3. Liczba godzin nadliczbowych przepracowanych przez kierowee w zwiazku z okolicznosciami
okreslonymi w ust. 2 pkt 2 nie'moze przekroczy¢ 260 godzin w roku kalendarzowym.
4. W ukiadzie zbiorowym pracy lub w regulaminie pracy albo w umowie o prace, jezeli pracodawca nie jest
objety ukladem zbiorowym pracy lub nie jest obowiazany do ustalenia regulaminu pracy, mozna ustali¢ inng
liczbg godzin nadliczbowych w roku kalendarzowym niz okredlona w ust. 3, z zastrzezeniem art. 12.

Art. 21. W przypadku gdy praca jest wykonywana w porze nocne] przez co najmniej 4 godziny, czas pracy
kierowcy nie moze przekracza¢ 10 godzin w danej dobie.

Art. 22. Przepisy art. 12 ust. 2 i 3, art. 13, art. 21 oraz art. 24 pkt 2 nie maja zastosowania do kierowcow
prowadzacych pojazdy wymienione w art. 29 ustawy oraz w art. 4 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG.

Art. 23. W zakresie norm okreslajacych czas pracy, obowiazkowe przerwy przeznaczone na odpoczynek w
czasie dnia pracy oraz odpoczynek dobowy i tygodniowy, ukiady zbiorowe pracy moga przewidywaé wyzsze
normy minimalne oraz nizsze normy maksymalne, niz przewiduje to ustawa.

Rozdzial 3
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Obowiazki pracodawcy

Art. 24. Pracodawca jest obowiazany:
1) poinformowac kierowcodw o obowiazujacych ich przepisach z zakresu czasu pracy, w sposéb przyjety u
danego pracodawcy oraz
2) uzyska¢ od kierowcy o$wiadczenie na pismie o wymiarze zatrudnienia albo o niepozostawaniu w
zatrudnieniu u innego pracodawcy.
gg!

- . . - .
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dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, pracodawca prowadzi dla kierowc6w, niezaleznie od stosowanego
systemu czasu pracy i sposobu wynagradzania za godziny nadliczbowe i za prace w porze nocnej, w
rozliczeniu dobowym, tygodniowym i przyjetym okresie rozliczeniowym.

2. Ewidencj¢ czasu pracy, o ktérej mowa w ust. 1, pracodawca udostepnia kierowcy na jego wniosek.

Art. 26. Warunki wynagradzania kierowcéw nie mogg przewidywaé skladnikéw wynagrodzenia, ktorych
wysoko$¢ jest uzalezniona od liczby przejechanych kilometréw lub ilodci przewiezionego tadunku, jezeli ich
stosowanie wplyngtoby na pogorszenie bezpieczenistwa jazdy.

Rozdzial 4

Zasady stosowania norm dotyczacych okreséw prowadzenia pojazdéw, obowiazkowych przerw w

prowadzeniu i gwarantowanych okreséw odpoczynku okreslonych rozporzgdzeniem nr 3820/85/EWG
oraz Umowg AETR

Art. 27. 1. Okresy przerw w prowadzeniu pojazdu, o ktdrych mowa w art. 7 ust. 1 i 2 rozporzadzenia nr
3820/85/EWG iwart. 7 ust. 1 12 Umowy AETR, zalicza si¢ do czasu dyzuru, o ktérym mowa w art. 9.

- 2. Okresy odpoczynku, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1, 2 i 7 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG i wart. 8 ust.
1,217 Umowy AETR, nie mogg by¢ traktowane jak czas dyzuru, o ktérym mowa w art. 9.

3. Okresy przerw w prowadzeniu pojazdu, o ktoérych mowa w art, 7 ust. 1 1 2 rozporzadzenia ny
3820/85/EWG iw art. 7 ust. 112 Umowy AETR, w czgsei obejmujacej 15 minut, wlicza sig do czasu pracy
kierowcy na warunkach okreslonych w art. 6 ust. 3,

4. Do kierowcow, ktoérzy wykorzystali przerwy w prowadzeniu pojazdu przeznaczone na odpoczynek,
zgodnie z art. 7 ust. 1 i 2 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG i art. 7 ust. 1 12 Umowy AETR, nie stosuje si¢
przerwy, o ktdrej mowa w art. 13 ust. .

3. Do kierowcdw, ktorzy wykorzystali okres odpoczynku, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1-3 rozporzadzenia nr
3820/85/EWG i w art. 8 ust. 1-3 Umowy AETR, nie stosuje sie odpoczynku, o ktérym mowa w art. 14,

Art. 28, Stosownie do art. 7 ust. 3 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG, w przewozach regularnych moze byé
stosowana przerwa trwajaca nie krocej niz 30 minut po okresie prowadzenia pojazdu nieprzekraczajacym 4
godzin, jezeli przerwa trwajaca powyzej 30 minut zaktécataby miejski ruch uliczny, a kierowca nie ma
mozliwosci wykorzystania pozostatych 15 minut w ciagu czterech i pot godziny prowadzenia pojazdu przed
przerwa 30-minutows.

Art. 29. Stosownie do art, 13 ust. 1 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG i art. 3 ust. 2 rozporzadzenia nr
3821/85/EWG™ wylgcza si¢ ze stosowania wymienionych rozporzadzen na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej kategorie pojazdéw, o ktorych mowa w art. 13 ust. 1 lit. b-k rozporzadzenia nr 3820/85/EWG.

Art. 30. 1. Stosownie do art. 13 ust. 2 rozporzadzenia nr 3820/85/EWG, minister wlasciwy do spraw
transportu moze udzieli¢:

1} po upowaznieniu przez Komisje Europejska, zwolnienia od stosowania postanowien rozporzadzenia w
przypadku operacji transportowych wykonywanych w wyjatkowych okelicznosciach;
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2) w naglych przypadkach czasowego zwolnienia od stosowania postancwien rozporzadzenia na okres
nieprzekraczajacy 30 dni; o udzielonym zwolnieniu minister wlasciwy do spraw transportu niezwlocznie
powiadamia Komisje Europejska.

2. Minister wlasciwy do spraw transportu informuje o udzielonym zwolnieniu w drodze obwieszezenia,
oglaszanego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski”.

Art. 31. 1. Kierowca, ktéry w okreslonych dniach nie prowadzil pojazdu albo prowadzit pojazd, do ktorego
nie maja zastosowania przepisy rozporzadzenia nr 3820/85/EWG, na zadanie osoby uprawnione] do
przeprowadzenia kontroli przedstawia zaswiadczenie, ktore powinno zawieral w szczegdlnosci nastgpujace

ktérych mowa w art. 15 ust. 7 rozporzadzenia nr 3821/85/EWG, miejsce i data wystawienia, podpis
pracodawcy.

2. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, pracodawca wystawia i wrgcza kierowcey przed rozpoczeciem
przez kierowcee przewozu drogowego. W przypadku gdy kierowea w okre$lonych dniach nie prowadzit
pojazdu w trakcie wykonywania danego zadania przewozowego, pracodawca niezwlocznie wystawia i
przekazuje zaswiadczenie na zadanie osoby uprawnionej do przeprowadzenia kontroli.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do przedsigbiorcy osobiscie wykonujacego przewozy drogowe,
z tym ze przedsi¢biorca przedkiada stosowne o§wiadezenie.

Rozdzial 5
Przepisy koncowe

Art. 32. Traci moc ustawa z dnia 24 sierpnia 2001 r. o czasie pracy kierowcdw (Dz. U. Nr 123, poz. 1354, z
2002 r. Nr 155, poz. 1286 oraz z 2003 r. Nr 149, poz. 1452).

Art. 33. Ustawa wchodzi w zycie z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita Polska cztonkostwa w Unii
Europejskie;j.
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